MODEL de Notă de constatare și corectare a unei erori în REGES-ONLINE
Document justificativ pentru identificarea erorii și efectuarea corecției
Denumirea angajatorului: [denumirea]
CUI/CIF: [codul]
Nr. și data notei: [numărul] / [data]
[bookmark: _GoBack]
NOTĂ DE CONSTATARE ȘI CORECTARE
La data de [data constatării], cu ocazia [verificării dosarului personal / verificării extrasului din Registru / sesizării formulate de salariat / altei împrejurări], s-a constatat existența unei erori în datele transmise în REGES-ONLINE.
Salariatul vizat: [numele și prenumele]
CNP/NIF/alt identificator: [identificatorul]
Contractul individual de muncă: nr. [numărul] din data de [data]
Operațiunea în care a fost identificată eroarea: [înregistrare/modificare/suspendare/încetare]
Datele transmise eronat:
[descrierea exactă a datelor existente în Registru]
Datele corecte:
[descrierea exactă a datelor care rezultă din documentele justificative]
Documentele pe baza cărora se efectuează corecția:
[denumirea documentului, numărul și data];
[alte documente justificative, după caz].
Cauza erorii constatate: [eroare materială de introducere / selectarea greșită a unei valori / preluarea incompletă a datelor / altă cauză].

Persoana care a constatat eroarea                                                              Reprezentant legal

Notă. În temeiul art. 5 alin. (8) din H.G. nr. 295/2025, corecția se efectuează la data la care angajatorul a luat cunoștință de eroare. Persoana desemnată va utiliza funcționalitatea cores-punzătoare din REGES-ONLINE și va verifica rezultatul operațiunii.



